
Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins gerne per Email an: bewerbung@lefeld.de

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Johannes Lefeld GmbH & Co. KG
Konrad-Adenauer-Straße 11
33397 Rietberg

Web
shop.lefeld.de	 (B2B)
www.lefeld.de	(B2C)

Ansprechpartnerin
Geschäftsführerin Ursula Münster  
05244 / 9201 - 13

Die JOHANNES LEFELD GmbH & Co. KG versorgt, Handwerker 
und Industriekunden mit Werkzeugen, Maschinen und 
Industriebedarf. Auf einer Fläche von 15000 m2 bevorraten 
wir über 50.000 Artikel, die wir im Fachgeschäft in Rietberg 
und europaweit online verkaufen. Vor über 60 Jahren wurde 
das familiengeführte Unternehmen gegründet und ist stetig 

gewachsen. Wir suchen Menschen, die sich in unserer 
Branche zuhause fühlen und eine langfristige Anstellung 
anstreben. Moderne Arbeitsplätze und eine dynamische 
Arbeitsatmosphäre sind selbstverständlich. Werden Sie ein 
Teil vom Team LEFELD!

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir:

QUALIFIZIERTE FACHVERKÄUFER IM AUSSENDIENST (M/W/D)

	 �Betreuung von Bestandskunden aus dem gewerblichen Bereich 
Schwerpunkt Handwerk und Industrie

	 Neukundenakquise sowie Beratung

	 �Auf- und Ausbau der Kundenbindung in einem festen 
Verkaufsgebiet

	 Eng abgestimmte Zusammenarbeit mit dem Innendienst

	 Kalkulation und Ausarbeitung von Angeboten 

	 Verantwortung für die Erreichung Deiner Vertriebsziele

	 Reporting an die Geschäftsleitung

	 �Entwicklung und Verantwortung der termingerechten Umsetzung 
aller notwendigen Maßnahmen

	 �Weiterentwicklung und Optimierung der Verkaufs-Strategien und 
Prozesse aller notwendigen Maßnahmen

WELCHE AUFGABEN AUF SIE WARTEN:

  �Idealerweise abgeschlossene kaufmännische oder technische 
Berufsausbildung

  Berufs- und Branchenerfahrung im Werkzeugfachhandel

  Kompetentes und sicheres Auftreten

  �Selbstständige, engagierte und zuverlässige Arbeitsweise sowie 
einen hohen Grad an Verantwortungsbewusstsein

  �Fokussierte Kundenorientierung und ausgeprägte 
Kommunikationsstärke

  �Vorzugsweise Vertriebserfahrung im B2B mit einschlägiger 
Expertise in der Bestandskundenbetreuung und Neukundenakquise

WIR WÜNSCHEN UNS VON IHNEN:

  �Sehr gute persönliche Entwicklungsmöglichkeiten in einem 
nachhaltig wachsenden Familienunternehmen

  �Eine verantwortungsvolle Aufgabe und einen sicheren Arbeitsplatz  

  �Die Mitarbeit in einem engagierten, motivierten und qualifizierten 
jungen Team

  Raum für eigenverantwortliches Handeln

  �Kurze Entscheidungswege, die Möglichkeit Ideen einzubringen  
und Verantwortung zu übernehmen

  Die gemeinsamen Ziele stehen im Fokus

  Eine leistungsgerechte Vergütung

  Betriebliche Altersvorsorge

  E-Bike-Leasing

WIR BIETEN IHNEN:


